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2. Scopul activitatii procedurate

2.1.Procedura stabileste modalitdtile si canalele interne de raportare a incalcarii legii in
conformitate cu prevederile Legii nr. 361/2022.

2.2.D3 asigurari cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activitatii.

2.3. Asigurd continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului.
2.4. Sprijind auditul si/sau alte organismele abilitate in actiuni de auditare si/sau
control, iar pe manager, in luarea deciziei.

2.5. Aplicarea prezentei proceduri contribuie la implementarea Standardului 1- Etica si
integritatea din Codul controlului intern managerial.

3. Domeniul de aplicare a procedurii

3.1.Precizarea (definirea) activitatii la care se refera procedura

Procedura stabileste etapele necesar a fi parcurse pentru realizarea raportarii interne a
incalcarii legii in conformitate cu prevederile Legii nr. 361/2022, in cadrul CJP Calarasi.
3.2.Delimitarea explicitd a activitatii procedurate in cadrul portofoliului de activitati
desfagurate de entitatea publica

Prin raportare la scop, procedura se circumscrie activitatilor desfasurate de CJP Calarasi
pentru aplicarea Legii nr.361/2022 privind modalitatile si canalele interne de raportare a
incalcarii legii.

Procedura nu se aplica in cazul informatiilor clasificate, in conditiile legii.

3.3.Listarea principalelor activititi de care depinde si/sau care depind de activitatea
procedurata

Activititile de care depinde activitatea procedurata sunt cele referitoare la primirea,
inregistrarea, examinarea, efectuarea de acsiuni subsecvente si solutionarea
raportarilor interne.

3.4. Listarea compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale
activitatii procedurate; listarea compartimentelor implicate in procesul activitatii
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Aceasta procedurd se aplica personalului din cadrul CIP Caldrasi, care efectueaza
raportari si care au obtinut informatiile referitoare la incalcari ale legii, intr-un context
profesional, in cadrul CJP Calarasi.

4. Documente de referintd /reglementari aplicabile activitatii procedurate
Tn méasura in care asupra reglementdrilor precizate in acest capitol, vor interveni
evenimente legislative, prezenta procedura va fi revizuita in mod corespunzator.

4.1 Legislatie primara

e legea nr. 361/2022 privind privind protectia avertizorilor in interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr.161/2003 privind unele mdsuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr.144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr.176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice,
pentru modificarea si completarea Legii nr.144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si
completarea altor acte normative, cu modifcarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de
coruptie, cu modificarile si completarile ulterioare;

eOrdonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Hotararea Guvernului nr. 118/ 2012 privind statutul Casei Nationale de Pensii Publice;
e Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul
financiar preventiv, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.2. Legislatie secundara

e Hotararea Guvernului nr.118/ 2012 privind statutul Casei Nationale de Pensii Publice;
e Hotararea Guvernului nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale
anticoruptie 2021 — 2025 si a documentelor aferente acesteia;

e Hotararea Guvernului nr.599/2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de
evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale,
impreuna cu indicatorii de estimare a probabilitatii de materializare a riscurilor de
coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului in situatia materializarii riscurilor de
coruptie si formatul registrului riscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea
Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si
institutiilor publice centrale, impreuna cu formatul raportului anual de evaluare a
incidentelor de integritate;
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4.3. Legislatie tertiara
e Ordinul Secretarului General al Guvernului nr.600/2018 pentru aprobarea Codului
controlului intern/managerial al entitatilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4.4 Alte documente, inclusiv reglementarile interne ale entitatii publice
e Regulamentul de organizare si functionare a CJP Calarasi.
e Regulamentul Intern al CJP Calarasi.

5.Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura
5.1 Definitii ale termenilor

Nr.
crt

Termenul

Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenui

avertizor in interes
public

persoana fizica care efectueaza o raportare sau divulga public informatii
referitoare la incalcari ale legii, obtinute in context profesional

raportare

comunicarea orala sau scrisa de informatii, indiferent de modalitatile de
raportare, cu privire la orice fapta care reprezinta o incalcare a legii

raportare interna

comunicarea orala sau scrisa de informatii referitoare la incalcari ale
legii din cadrul unei autoritati, institutii publice, persoane juridice de
drept public, precum si din cadrul persoanelor juridice de drept privat

fncalcari ale legii

fapte care constau intr-o actiune sau inactiune care constituie
nerespectari ale dispozitiilor legale, care privesc domenii cum ar fi:
achizitiile publice; serviciile, produsele si pietele financiare, precum si
prevenirea spaldrii banilor si a finantarii terorismului; siguranta si
conformitatea produselor; siguranta transportului; protectia mediului;
protectia radiologica si siguranta nuclearad; siguranta alimentelor si a
hranei pentru animale, sanatatea si bunastarea animalelor; sanatatea
publica; protectia consumatorilor; protectia vietii private si a datelor cu
caracter personal si a securitatii retelelor si sistemelor informatice,
prevazute in anexa nr. 2 din Legea nr.361/2022,

-incalcari care aduc atingere intereselor financiare ale Uniunii Europene,
astfel cum sunt mentionate la art. 325 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene si cum sunt detaliate in masurile relevante ale Uniunii
Europene;

-incalcari referitoare la piata interna, mentionate la art. 26 alin. (2) din
Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, inclusiv incdlcari ale
normelor Uniunii Europene in materie de concurenta si de ajutoare de
stat, precum si incalcari referitoare la piata interna in ceea ce priveste
actele care incalca normele privind impozitarea societatilor sau
mecanismele al caror scop este obtinerea unui avantaj fiscal ce
contravine obiectului sau scopului dreptului aplicabil in materie de
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impozitare a societatilor, ce reprezinta abateri disciplinare, contraventii
sau infractiuni, sau care contravin obiectului sau scopului legii;

5 |informatii
referitoare la
incalcari ale legii

informatii, inclusiv suspiciuni rezonabile, cu privire la incalcari efective
sau potentiale ale legii, care s-au produs sau care sunt susceptibile sa se
produca in cadrul autoritatilor, institutiilor publice sau in cadrul altor
persoane juridice de drept public, precum si in cadrul persoanelor
juridice de drept privat, in care lucreaza sau a lucrat avertizorul in
interes public sau cu care acesta este sau a fost in contact prin
intermediul activitatii sale, precum si informatiile cu privire la incercari
de a ascunde astfel de incalcari;

6 |actiuni subsecvente

orice actiune intreprinsa de catre destinatarul unei raportari interne sau
de catre autoritatea competenta in vederea solutionarii raportarii si,
acolo unde este cazul, a remedierii incalcarii raportate;

7 |facilitator

persoana fizica ce asista avertizorul in interes public in procesul de
raportare intr-un context profesional si a carui asistenta trebuie sa fie
confidentialg;

8 |context profesional

activitati profesionale, actuale sau anterioare, de orice natura,
remunerate sau nu, desfasurate in cadrul autoritatilor, institutiilor
publice, altor persoane juridice de drept public, precum si in cadrul
persoanelor juridice de drept privat, in baza carora persoanele pot
obtine informatii referitoare la incdlcari ale legii si pot suferi represalii in
caz de raportare a acestora;

9 |lucrator

persoana fizica ce se afla intr-un raport de munca sau raport de serviciu,
in temeiul dispozitiilor de drept comun sau speciale in materie, si
presteaza munca in schimbul unei remuneratii;

10 [ persoana vizata prin
raportare

persoana fizica sau juridica mentionata in raportare sau in divulgarea
publica drept persoana cdreia i se atribuie incalcarea legii sau cu care
persoana respectiva este asociata;

11 |informarea

transmiterea cdtre avertizorul in interes public a unor informatii
referitoare la actiunile subsecvente si la motivele unor astfel de actiuni;

12 | persoana
desemnata

persoana, compartimentul sau tertul, cu atributii in ceea ce priveste
primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente
si solutionarea raportarilor, care sa actioneze cu impartialitate si care sa
fie independent in exercitarea acestor atributii;
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5.2 Abrevieri ale termenilor

Nr. . .

- Abrevierea Termenul abreviat

1 CJP Calarasi Casa Judeteana de Pensii Calarasi
2 RU Compartiment Resurse Umane

3 SO Structuri operationale

6.Descrierea procedurii
6.1 Generalitati
Procedura stabileste etapele necesar a fi parcurse pentru realizarea raportarii interne a
incalcarii legii in conformitate cu prevederile Legii nr. 361/2022 in cadrul CJP Calarasi, in
vederea protejarii confidentialitatii identitatii avertizorului in interes public si a oricarei
parti terte mentionate in raportare si impiedicarii accesului la raportare al personalului
neautorizat.
In acest sens, conducerea si angajatii CJP Caldrasi cunosc si sustin valorile etice si
valorile entitatii, respecta si aplica reglementarile cu privire la etica, integritate, evitarea
conflictelor de interese, prevenirea si raportarea fraudelor si actelor de coruptie.
Principiile care guverneaza protectia raportarilor privind incalcari ale legii sunt
urmatoarele:
a) principiul legalitdtii, potrivit caruia autoritatile, institutiile publice, alte persoane
juridice de drept public, precum si persoanele juridice de drept privat au obligatia de a
respecta drepturile si libertatile fundamentale, prin asigurarea respectarii depline,
printre altele, a libertatii de exprimare si de informare, a dreptului la protectia datelor
cu caracter personal, a libertatii de a desfasura o activitate comerciala, a dreptuluila un
nivel ridicat de protectie a consumatorilor, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a
sanatatii umane, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a mediului, a dreptului la o
cale de atac eficienta si a dreptului la aparare;
b) principiul responsabilitatii, potrivit caruia avertizorul in interes public are obligatia de
a prezenta date sau informatii cu privire la faptele raportate;
c) principiul impartialitdtii, potrivit caruia examinarea si solutionarea raportarilor se fac
fara subiectivism, indiferent de convingerile si interesele persoanelor responsabile
de solutionarea acestora;
d) principiul bunei administrdri, potrivit caruia autoritatile si institutiile publice, alte
persoane juridice de drept public sunt datoare sa isi desfasoare activitatea in realizarea
interesului general, cu un grad ridicat de profesionalism, in conditii de eficienta si
eficacitate a folosirii resurselor;
e) principiul echilibrului, potrivit caruia nicio persoand nu se poate prevala de
prevederile prezentei legi pentru a diminua sanctiunea administrativa sau
disciplinard pentru o fapta a sa mai grava care nu are legatura cu raportarea;
f) principiul bunei-credinte, potrivit caruia este ocrotita persoana care a avut motive
intemeiate sa creada ca informatiile referitoare la incalcdrile raportate erau
adevdrate la momentul raportarii si ca respectivele informatii intrau in domeniul
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de aplicare al prezentei legi.

Persoana desemnata cu atributii in ceea ce priveste primirea, inregistrarea, examinarea,
efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportarilor, care sa actioneze cu
impartialitate si care sa fie independent in exercitarea acestor atributii este stabilita prin
act administrativ aprobat de directorul general al CJP Calarasi.

6.2 Documente utilizate

6.2.1. Lista si provenienta documentelor utilizate

» Act administrativ de stabilire a persoanei desemnate cu atributii in ceea ce priveste
primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea
raportarilor formulate in temeiul Legii nr.361/2022 privind protectia avertizorilor in
interes public, cu modificarile si completarile ulterioare (RU);

» Raportare interna privind incalcari ale legii (avertizorul in interes public);

» Proces verbal privind consemnarea raportdrii, in situatia raportarii fata in fata
(persoana desemnata);

» Registru de evidentd a raportarilor (persoana desemnata);

» Raport (persoana desemnata).

6.2.2. Continutul si rolul documentelor utilizate

» Act administrativ de stabilire a persoanei cu atributii in ceea ce priveste primirea,
inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportarilor
formulate in temeiul Legii nr.361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare -este desemnata persoana, compartimentul sau
tertul cu atributii in acest sens;

> Raportare internd privind incalcari ale legii - numele si prenumele, datele de contact
ale avertizorului in interes public, contextul profesional in care au fost obtinute
informatiile, persoana vizata, dacd este cunoscutd, descrierea faptei susceptibile sa
constituie incalcare a legii in cadrul unei autoritati, institutii publice, oricdrei alte
persoane juridice de drept public, precum si in cadrul persoanei juridice de drept privat,
precum si, dupa caz, probele in sustinerea raportadrii, data si semnatura, dupa caz (Anexa
nr. 1);

»> Proces verbal privind consemnarea raportdrii - document in care se consemneaza
raportarea interna formulata verbal;

» Registru de evidenta a raportarilor — data primirii raportarii, numele si prenumele,
datele de contact ale avertizorului in interes public, obiectul raportarii 5i modalitatea de
solutionare (Anexa nr. 2);

> Raport - prezentarea situatiei care a facut obiectul raportarii, actiunile subsecvente
necesare solutiondrii raportdrii, modalitatea de solutionare; concluzii si recomandari care
pot cuprinde referiri la eventuale masuri de protectie sau de corectie.
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6.2.3. Circuitul documentelor

Nr. Denumire document intocmit de Circula la Searhiveazdla |
crt. 1 2 5 6
1 Actul administrativ de RU SO RU
stabilire a persoanei Persoana
desemnate cu atributii in desemnata
ceea ce priveste primirea,
inregistrarea, examinarea,
efectuarea de actiuni
subsecvente si solutionarea
raportarilor formulate in
temeiul Legii nr.361/2022
privind protectia
avertizorilor in interes
public, cu modificarile si
completarile ulterioare
2 Raportare interna Avertizorul in Persoana Persoana
interes public desemnata desemnata
3 Proces verbal de Persoana Avertizorul in Persoana
consemnare desemnata interes public desemnata
Persoana
desemnata
4 Registru de evidenta a Persoana Persoana Persoana
raportarilor desemnata desemnata desemnata
5 Raport Persoana Directorul Persoana
desemnata executiv CJP desemnata
Calarasi -
modalitatea de
solutionare

6.3. Resurse necesare
6.3.1 Resurse materiale
v elemente de logisticd:, programe informatice, statii de lucru fixe, laptopuri,
imprimante, scanere si consumabile asociate acestora, mobilier de birou, rechizite,
papetarie;

v’ acces la baze de date, materiale informative;
6.3.2. Resurse umane

» Personalul CJP Calarasi;

» Directorul executiv al CJP Calarasi;

» Persoana desemnata;
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6.3.3. Resurse financiare

Resursele financiare se refera la prevederea in buget a sumelor necesare cheltuielilor de
functionare (achizitionarea materialelor consumabile necesare desfagurarii activitatii,
acoperirea contravalorii serviciilor de intretinere a logisticii, plata cheltuielilor cu
personalul direct implicat in activitatea respectiva, precum si a utilitatilor necesare
desfasurarii activitatii in bune conditii).

6.4 Modul de lucru
6.4.1.Modalitati de primire a raportarilor interne (canale de comunicare a raportarilor
interne)
in vederea protejarii confidentialitatii identitatii avertizorului in interes public si a
oricarei parti terte mentionate in raportare si impiedicarii accesului la raportre al
personalului neautorizat se stabilesc urmatoarele modalitdti de primire a raportarilor
interne privind incalcari ale legii :
A. Raportari in scris in format electronic
Raportari in scris in format electronic se pot depune pe adresa de e-mail dedicata:
avertizorinterespublic.calarasi@cnpp.ro.
Adresa de e-mail va fi gestionata de catre persoana desemnata.
Toate raportarile depuse astfel pot fi vizualizate doar de persoana desemnata.
B.Raportari in scris pe suport de hartie
- prin serviciile postale/ de curierat la adresa Casa Judeteana de Pensii Caldrasi,
str.Flacdra nr. 57-59 , mun. Céldrasi, in plic inchis, pe care va fi mentiunea ”Avertizare in
interes public”;
- prin depunere la Registratura institutiei.
Plicul nu va fi deschis si se va inregistra prin aplicare pe plic a numarului de inregistrare,
urmand a fi directionat catre persoana desemnata.
D. Raportare prin liniile telefonice
Numere de telefon: +40242315235 sau +40242318959 int.109.
Tn cazul in care pentru raportare se utilizeaza o linie telefonica, persoana desemnatd are
obligatia de a documenta raportarea in unul dintre urmatoarele moduri:
a) prin efectuarea unei inregistrari a conversatiei intr-o forma durabila si accesibild, sub
rezerva consimtamantului avertizorului in interes public;
b) printr-o transcriere completa si exacta a conversatiei.
Tn cazul in care pentru raportare se utilizeaza o linie telefonica in care conversatiile nu
pot fi inregistrate, persoana desemnata are obligatia de a intocmi un proces-verbal de
transcriere completa si exacta a conversatiei. Persoanele desemnate ofera avertizorului
in interes public posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-si exprima acordul cu
privire la procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.
In cazul in care avertizorul in interes public solicitd ca raportarea sd aibd loc in prezenta
persoanei desemnate, aceasta are obligatia de a intocmi un proces-verbal de
consemnare, intr-o forma durabilda si accesibild, sub rezerva consimtamantului
avertizorului in interes public. Persoana desemnata ofera avertizorului in interes public
posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-si exprima acordul cu privire la procesul-
verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.
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In cazul in care avertizorul in interes public nu isi exprima consimtdmantul pentru
transcrierea sau inregistrarea conversatiei, acesta este indrumat sa raporteze in scris, pe
suport hartie, persoanei desemnate, sau in format electronic, la o adresa de posta
electronica dedicata.

C.Raportare prin intalnire fata in fata, la cererea avertizorului in interes public, pe
baza de programare telefonica.

in vederea protejarii confidentialitatii identitatii avertizorului in interes public acesta va
contacta telefonic persoana desemnata pe numarul telefonic existent pe pagina de
internet a institutiei, sectiunea “Integritate institutionala” Subsectiunea “Mecanisme de
raportare internd”. intalnirea va avea loc intr-un spatiu adecvat astfel incat sa nu fie
prezente alte persoane la intalnirea fata in fata.

In aceastd situatie se va intocmi un proces-verbal de consemnare, sub rezerva
consimfamantului avertizorului Tn interes public. Avertizorul in interes public are
posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-si exprima acordul cu privire la procesul-
verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia. In cazul in care avertizorul in interes
public nu isi exprima consimtamantul pentru transcriere, acesta este indrumat sa
raporteze in scris, pe suport hartie sau in format electronic.

6.4.2.Continutul raportarilor

Raportarea trebuie sa cuprinda, cel putin, urmatoarele: numele si prenumele, datele de
contact ale avertizorului in interes public, contextul profesional in care au fost obtinute
informatiile, persoana vizata, daca este cunoscutd, descrierea faptei susceptibile sa
constituie incalcare a legii in cadrul institutiei, precum si, dupa caz, probele in sustinerea
raportarii, data si semnatura, dupa caz, conform Anexei nr. 1 — Raportare interna
privind incalcari ale legii.

In situatia in care, raportarea nu cuprinde numele, prenumele, datele de contact sau
semnatura avertizorului in interes public, aceasta se examineaza si se solutioneaza in
masura in care contine indicii referitoare la incalcari ale legii.

In cazul in care o persoana face mai multe raportdri cu acelasi obiect, acestea se
conexeaza, avertizorul in interes public urmand sa primeasca o singura informare. Daca
dupa trimiterea acesteia se primeste o noua raportare cu acelasi obiect, fara a prezenta
informatii suplimentare care sa justifice o actiune subsecventad diferitd, aceasta se
claseaza.

6.4.3. Evidenta raportarilor interne

Evidenta raportdrilor se efectueaza prin inregistrarea acestora de catre persoana
desemnata intr-un registru.

Registrul este elaborat in format electronic, conform Anexei nr. 2 - Registru de evidenta
raportari si cuprinde:

- data primirii raportarii,

- numele si prenumele, datele de contact ale avertizorului in interes public,

- obiectul raportarii
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- modalitatea de solutionare.

Persoana desemnata pastreaza evidenta tuturor raportarilor primite cu respectarea
cerintelor privind confidentialitatea.

Raportarile se pastreaza 5 ani.

Dupa expirarea perioadei de pastrare de 5 ani, acestea se distrug, indiferent de suportul
pe care sunt pastrate.

Dupa primirea raportdrii interne si inregistrarea acesteia, persoana desemnatd va
transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii raportarii, in termen de cel
mult 7 zile calendaristice de la primirea acestuia.

6.4.4.Verificarea, analiza si solutionarea raportarilor interne

Dupd inregistrarea raportarii in registru, persoana desemnatd efectueaza o prima
examinare a acesteia pentru a verifica daca aceasta contine numele si prenumele,
datele de contact ale avertizorului in interes public, contextul profesional in care au fost
obtinute informatiile, persoana vizata, dacd este cunoscutd, descrierea faptei
susceptibile sa constituie incalcare a legii in cadrul unei autoritati, institutii publice,
oricarei alte persoane juridice de drept public, precum si in cadrul persoanei juridice de
drept privat, precum si, dupa caz, probele in sustinerea raportdrii, data si semnatura,
dupa caz.

> Tn situatia in care constatd ci raportarea nu contine toate elementele (altele decat
datele de identificare a avertizorului in interes public), persoana desemnata solicita
avertizorului completarea acesteia in termen de 15 zile. In cazul in care acesta obligatie
nu este indeplinitd, raportarea se claseaza, iar solutia de clasare se comunica
avertizorului in interes public, cu indicarea temeiului legal.

> Tn situatia in care constatd ca raportarea este transmisa anonim si nu contine
suficiente informatii referitoare la incalcari ale legii, care sa permita analizarea si
solutionarea raportarii, persoana desemnata solicita avertizorului completarea acesteia
in termen de 15 zile. Tn cazul in care acesta obligatie nu este indeplinitd, raportarea se
claseaza.

Persoana desemnata verifica posibilele nereguli/incalcari ale legii semnalate in
raportare.

» In cazul in care raportarea este de competenta Agentiei Nationale de Integritate,
persoana desemnata are obligatia de a o redirectiona catre aceasta, de indata.

» Persoana desemnatd poate decide incheierea procedurii dacd, dupa examinarea
raportarii se constatd ca este o incdlcare in mod clar minora si nu necesita actiuni
subsecvente suplimentare, altele decat inchiderea procedurii. Aceasta prevedere nu
aduce atingere obligatiei de a pastra confidentialitatea, de a informa avertizorul in
interes public si nu aduce atingere nici altor obligatii sau altor proceduri aplicabile de
remediere a incalcarii raportate.
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» Daca pe baza informatiilor continute in raportare exista indicii privind existenta unei
incilcari a legii, persoana desemnata procedeaza la examinarea propriu-zisa si propune
masurile legale care se impun.

Persoana desemnatd are obligatia de a efectua cu diligenta actiunile subsecvente
necesare solutionarii raportarii.

In acest sens, in situatia in care, verificarea celor sesizate excede
atributiilor/competentelor persoanei desemnatd, verificarea va fi redirectionata
structurilor/organelor competente.

Persoana desemnatd, dupa verificarea raportarii poate redirectiona sesizarea in cazul
constatarii existentei unor indicii ca fapta savarsita poate fi considerata o contraventie
sau o infractiune. In acest caz, se va elabora o adresd care va fi aprobatd de
conducereaCJP Caldrasi, care se va transmite impreund cu raportarea avertizorului
organelor competente(DNA/DLAF).

Persoana desemnatd are obligatia de informare a avertizorului in interes public cu
privire la stadiul actiunilor subsecvente, in termen de cel mult 3 luni de la data
confirmarii de primire sau, in cazul in care nu i s-a confirmat primirea raportarii, de la
expirarea termenului de 7 zile de transmitere cater avertizorul in interes public a
confirmarii primirii raportarii precum si, ulterior, ori de cate ori sunt inregistrate evolutii
in desfasurarea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in care informarea ar putea
periclita desfasurarea acestora.

Dup3 finalizarea examinadrii, persoana desemnatd intocmeste un raport care cuprinde
urmatoarele elemente:

-prezentarea situatiei care a facut obiectul raportarii;

-actiunile subsecvente necesare solutiondrii raportarii;

-modalitatea de solutionare;

-concluzii si recomandari care pot cuprinde referiri la eventuale masuri de protectie sau
de corectie.

Persoana desemnata are obligatia informare a avertizorului in interes public cu privire la
modalitatea de solutionare a raportarii.

Persoana desemnata are obligatia informare a directorului general al CJP Calarasi cu
privire la modalitatea de solutionare a raportarii.

in indeplinirea atributiilor privind primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de
actiuni subsecvente si solutionarea raportdrilor persoana desemnata asigurd
confidentialitatea raportarii, sens in care:

a) nu va dezvalui identitatea avertizorului in interes public si nici informatiile care ar
permite identificarea directd sau indirecta a acestuia, cu exceptia situatiei in care are
consimtamantul expres al acestuia;

b) nu va dezvalui identitatea avertizorului in interes public si nici informatiile care ar
permite identificarea directd sau indirectd a acestuia, cu exceptia situatiei in care acest
lucru este o obligatie impusa de lege, cu respectarea conditiilor si a limitelor prevdzute
de aceasta. In aceasta situatie, avertizorul in interes public este informat anterior, in
scris, cu privire la divulgarea identitatii si @ motivelor divulgdrii datelor confidentiale in
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cauza. Obligatia informarii avertizorului in interes public nu existd in cazul in care
informarea ar periclita investigatiile sau procedurile judiciare;

c) nu va dezvadlui identitatea tertelor parti mentionate in raportare;

d) nu va utiliza sau divulga in alte scopuri decat cele necesare solutionadrii raportarii
informatiile din cuprinsul raportarilor care constituie secrete comerciale.

7.Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii

RU

Elaboreaza actul administrativ privind desemnarea persoanei cu atributii in ceea ce
priveste primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si
solutionarea raportarilor formulate in temeiul Legii nr.361/2022 privind protectia
avertizorilor in interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, la propunerea
directorului executiv a CJP Calarasi.

Registratura CJP Calarasi

in cazul plicurilor sigilate care contin mentiunea ”Avertizare in interes public”, se va
aplica un numar de inregistrare pe plicuri fara ca acestea sa fi deschise;

Dup3a inregistrare, plicurile respective vor fi transmise de indata catre persoana
desemnata.

Persoana desemnata

1. Primeste, inregistreaza si examineaza raportarile;

2. Efectueaza cu diligenta actiunile subsecvente si solutioneaza raportarile;

3. Informeaza in termen avertizorul cu privire la primirea raportarii, stadiul actiunilor
subsecvente ( cu exceptia cazului in care informarea ar putea periclita desfasurarea
acestora) si cu privire la modalitatea de solutionare a raportarii.

8. Formular evidenta modificari

- Data de la care
Editia sau,

. . se aplica
dupa caz, - Modalitatea J .
s Componenta revizuita < m o prevederile
revizia in cadrul reviziei e
e editiei sau
editiei i g w . i
’ reviziei editiei
1 2 3 4
8.1 | Editial, Revizia | Documente de referinta 20.06. 2025

1 /reglementari aplicabile
activitatii procedurate
Descrierea procedurii
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9. Formular analiza procedura

Conduc'ator Tnlocuitor Aviz favorabil Aviz nefavorabil
compartiment S
; . de drept
Compartiment Prenume si
nume Semnadtura | Data | Obs. | Semnatura | Data
. delegat
functia
10. Formular de difuzare
Scopul Structura Difuzare g
difuzarii
1 2 R e e
Informare | Pavel Eugenia Circular informare -postare retea CJP Cilarasi

Panait Aurelia

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Dinca Elena

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Anton Aurelia

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Radu Mariana Alina

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Culea Corina - Ingrid

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Orzea Adriana

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Mesca Sicuta

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Groapa Otilia

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Boldea Corina - Maria

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Nicoara Stelica

Circulara informare -postare retea CIP Caldrasi

Dumitru Adriana

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Mitea Rodica

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Bucur Georgiana

Circulara informare -postare retea CJP Caldrasi

Raveanu Mihaita lonut

Circulara informare -postare retea CIP Calarasi
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lonescu Constantina

Circulard informare -postare retea CJP Calarasi

Petcu Mihai - Cristian

Circulard informare -postare retea CJP Calarasi

Baraca Elena

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Panciu Nicoleta

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Marin Elena - Veronica

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Dobre Geanina- lonelia

Circulara informare -postare retea CIP Calarasi

Bocioaga Gheorghe

Circulard informare -postare retea CIP Calarasi

Gherghinciu Anina -
Daniela

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Constantinescu Daniela

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Munteanu Monica

Circulara informare -postare retea CIP Calarasi

Chirtu Marinela

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Decu Cristina-Adriana

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Marin Gabriela Florentina

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Mihut lulica

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

lorga Germina

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Militaru Costel

Circulara informare -postare retea CJP Cdldrasi

Rotaru Carmen- Elena

Circulard informare -postare retea CJP Caldrasi

Dedu Diana- Madalina

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Baraca Costel

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Anton Nicoleta

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Saraev Toni

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Filimon Adela- Denisa

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Noana Mirela

Circulara informare -postare retea CIJP Calarasi

Burcea Claudia- Cristina

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Slav Lavinia

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Stanciu Georgiana

Circulara informare -postare retea CJP Calarasi

Aplicare | Persoana desemnata-
Echim Costica- loana
Evidenta | Secretariat SCIM /[ "'é"
Arhi i iy
rhivare | Secretariat SCIM (/72/7
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11. Anexe

Anexa nr. 1- Raportare interna privind fapte care constituie incalcari ale legii

Raportare interna privind fapte care constituie incalcari ale legii

Date despre avertizorul in interes public

1 | Nume si prenume:

2 | CNP:

3 | Modalitatea de corespondenta
(1) lit.b), sau de informare cu

din primele trei optiuni

Obs: pentru indeplinirea obligatiei de transmitere a confirmarii de primire, potrivit art.10 alin.

privire la modalitatea de solutionare a raportarii, potrivit art. 13alin.(2) lit.f) se va completa una

Prin posta, la adresa de
corespondenta

E -mail

Telefon

Date despre raportare

4 | Persoana vizata, daca este cunoscuta

5 | Contextul profesional in care au
fost obtinute informatiile:

6 | Descrierea detaliata a faptei/
faptelor susceptibile sa constituie
incalcari ale legii:

7 | Ce prevederi din actele
normative prevazute in Anexa nr.2
la Legea nr.

361/2022 privind protectia
avertizorilor in interes public
apreciati ca au fost incdlcate?

8 | Mentionati documentele care pot
fi verificate in cadrul actiunilor
subsecvente, daca este posibil:

9 | Lista documentelor care se transmit
cu titiu de proba

Tmi exprim consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal (in cazul in care acest

ea au fost transmise prin formularul de mai sus) in vederea procesarii solicitarii raportarii mele.

Data

Semnatura
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Anexa nr. 2—Registrul de evidenta a raportarilor
Registrul de evidenta a raportarilor

Nr.crt. Data Numele si Datele de Obiectul | Modalitatea Observatii
primirii prenumele contact ale raportarii de
raportarii avertizorului solutionare
in interes
public
1
2
Intocmit,

Persoana desemnata

*Tn conformitate cu prevederile art. 7 alin. (1) teza Il din Legea nr.361/2022 registrul se tine in format electronic.
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Anexa nr.3 —Diagrama de proces

AVERTIZOR

A ‘.____ interna

Raportare

Comunicare

—————® PERSOANA

DESEV\]NATA

T
Inregistare

inregistrare

Solicitare
completare (dacd
este cazul)

raportare

Clasare in caz
de
necompletare

Comunigcare
modalitpte
solutionare

Verificare rapqg

rtare
4

Efectuare actiuni
subsecvente

Elaborare raport
solutionare




