MINISTERUL MUNCII
SI SOLIDARITATII SOCIALE

ESACNPP

CASA NATIONALA DE PENSII PUBLICE

Casa Judeteana de Pensii Célaragi

Nr. 2074 114.07.2022

ANUNT
Concurs de recrutare pentru ocuparea urmatoarei functii publice de conducere vacante
din cadrul Casei Judetene de Pensii Calarasi:

1. - Sef birou, gradul Il - Biroul Plati prestatii, Directia Stabiliri si Plati Prestatii -
Casa Judeteana de Pensii Calarasi;

Durata normala a timpului de munca este de 8/ore/zi, 40 ore/saptamana.

Concursul de recrutare se va desfasura la sediul Casei Judetene de Pensii Calarasi, din
strada Flacara, nr. 57 - 59, dupa cum urmeaza:
- proba scrisa in data de 17.08.2022 ora 11,00 ;
- proba de interviu se va desfasura cu respectarea art.56 din H.G 611/2008,
actualizata cu modificarile si completarile ulterioare;

Conditiile de participare la concurs:
- conditiile generale: cele prevazute de art. 465 alin.(1) din OUG nr.57/2019, cu
modificdrile si completarile ulterioare;
- conditiile de studii si alte conditii specifice:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,
conform art. 386 lit.a) din OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- studii universitare de masterat in domeniul administratiei publice, management
sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publie, sau cu diploma
echivalenta conform prevederilor art.153, alin.(2) din Legea educatiei nationale

nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- conditiile de vechime in specialitate: 5 ani in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice de conducere, potrivit art. 468 alin. (2) lit.a) din OUG
nr.57/2019;

Dosarele de inscriere la concurs se depun la Compartimentul Resurse Umane din cadrul
Casei Judetene de Pensii Calarasi din strada Flacara, nr. 57 -59,in termen de 20 de zile
de la data publicarii anuntului pe site-ul Casei Judetene de Pensii Calarasi si pe site-ul ANFP,
respectiv in perioada 14.07.2022 - 02.08.2022 inclusiv, in urmatorul intervalul orar:
Luni - Joi: 8,00 - 16,30; Vineri: 8,00-14,00.
Ultima zi de inscriere este 02.08.2022, ora 15,30;
Anuntul se publica in data de 14.07.2022.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: Casa Judeteana de Pensii
Calarasi, Compartiment Resurse Umane, persoana de contact, Anton Aurelia, consilier superior,
tel. 0242/315235 int.117, fax. 0242/316918, e-mail resumane.calarasi@cnpp.ro.

Dosarelel de inscriere la concurs vor contine in_mod obligatoriu:
1. formularul de inscriere prevazut in anexa nr.3 la HG nr.611/2008, actualizata cu modificarile
si completarile ulterioare ;
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2. curriculum vitae, modelul comun european;

. copia actului de identitate si actelor de stare civila pentru continuitatea numelui;

4. copii ale diplomelor de studii, de master, a certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

5. copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

6. copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni

anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

. cazierul judiciar;

. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de

inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator
al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

w

0o

Adeverintele de vechime care au un alt format decét cel prevazut in H.G nr.611/2008, trebuie sa
cuprinda elementele similare celor prevazute in anexa nr.2D si din care sa rezulte cel putin
urmatoarele informatii:functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilorsolicitatepentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in
muncaacumulatd,precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care
atestd starea de sanitate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la art.49 alin.(l) din Hotararea Guvernului nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificérile si completarile ulterioare, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap prevazut la alin. (2) se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs.

Formularul de inscriere prevéazut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor de catre
institutia publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a
acesteia n format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum
si la sediu, in locul special amenajat pentru desfasurarea de activitati de informare si relatii
publice, in format letric.

ATRIBUTIILE POSTULUI :

(1) Coordoneazd intreaga activitate a biroului plati prestatii;

(2) intocmeste evidenta necesara punerii in plata a drepturilor de pensie de asigurari sociale si
a drepturilor prevazute de legi speciale (inscrieri noi, dosare venite din transfer);

(3) Intocmeste fisele de evidenta a drepturilor de asigurari sociale §i a drepturilor stabilite pe
bazi de legi speciale si opereaza orice modificare in cuantumul drepturilor, datele de
identificare a beneficiarilor si modalitatea de plata;

(4) Efectueazd transferul dosarelor la alte case teritoriale de pensii, conform procedurii
stabilite de CNPP;
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(18)

(19)

(20)
(21)

(22)
(23

(24)

Tine evidenta cererilor pensionarilor care solicita plata drepturilor prin conturi curente sau
conturi de card deschise la alte institutiile bancare cu care CNPP a incheiat conventii si
comunicd, prin casa teritoriala de pensii, conturile la CNPP;

Asigura exportul prestatiilor, in conditiile legii si conventiilor incheiate in acest scop; de
asemenea, gestioneazi problematica retururilor si tine evidenta sumelor returnate;
intocmeste tabelele cu mandatele postale retinute de la plata si urmareste intrarea in
conturile proprii atdt a sumelor aferente acestor mandate, cat si a celor aferente
mandatelor neachitate;

Analizeaza, lunar, cauzele neachitarii drepturilor si ia masuri de suspendare sau sistare a
platii, dupa caz;

Organizeaza evidenta taloanelor de pensie restituite lunar de posta;

Primeste, verificd si infiinteaza titlurile executorii si instituie popriri, in cotele legale,
asupra drepturilor de asigurari sociale, in cazul in care tertele persoane cer executarea;
Vireaza lunar tertilor sumele corelate cu retinerea comisionului prevazut de lege;

Vireaza semestrial pensiile de urmasi ale copiilor aflati in plasament familial;

) Analizeazd conturile curente personale pentru care, timp de 6 luni consecutive, nu s-a

confirmat primirea drepturilor, ludnd masurile legale ce se impun;

Tine evidenta beneficiarilor de facilitati privind reducerea costului transportului naval,
fluvial si pe cale ferata;

Colaboreaza la fundamentarea proiectului bugetului asigurarilor sociale, bugetului de stat,
precum si pentru intocmirea contului de executie si a bilantului;

Gestioneazi baza de date a pensionarilor sistemului public de pensii si a beneficiarilor de
drepturi prevazute de legi speciale;

Urmareste periodic compatibilitatea dintre diferitele tipuri de pensii sau prestatii, precum si
dintre acestea si salariu,

intocmeste situatia privind platile efectuate pentru drepturile de pensie, taxele postale si
foloasele necuvenite, in cazul debitelor constatate;

Stabileste si plateste ajutoarele de deces pentru pensionari si pentru membrii de familie
aflati in intretinerea acestora, asigurand lunar si prin rotatie cu celelalte persoane din
cadrul compartimentului, relatia cu publicul ;

Intocmeste listele cu sumele necesare achitarii drepturilor de pensii si a celor asimilate
acestora;

Asigurd informatizarea activitatilor proprii, conform strategiei CNPP;

Reprezintd compartimentul in Comisia de control intern managerial .

) in calitate de membru al grupului de lucru pentru implementarea Metodologiei de

evaluare a riscurilor de coruptie, va avea urmatoarele atributii:

- identificarea si descrierea riscurilor de coruptie;

- evaluarea riscurilor de coruptie;

- stabilirea masurilor de interventie;

- completarea Registrului riscurilor de coruptie;

- monitorizarea si revizuirea riscurilor de coruptie;

- elaborarea/actualizarea planurilor de integritate.
indeplineste alte atributii prevazute de dispozitiile legale in vigoare sau stabilite de
directorul executiv adjunct al Directiei stabiliri si plati prestatii , ori de directorul executiv,
din domeniul sau de activitate.

BIBLIOGRAFIA DE CONCURS:

1.
2

Constitutia Romaniei, republicata;
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificdrile si completarile
ulterioare;
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3.0rdonanta nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratamentintre femei si barbati,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare;
5.Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;
6.Hotararea Guvernului nr. 257/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor
Legii nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;
7.Hotararea Guvernului nr.118/2012 privind aprobarea Statutului Casei Nationale de Pensii
Publice;
8.ORDONANTA DE URGENTA nr. 6/2009 privind instituirea pensiei sociale minime garantate,
cu modificarile si completarile ulterioare;
9.LEGE nr. 341/2004 recunostintei fata de eroii-martiri si luptatorii care au contribuit la
victoria Revolutiei romane din decembrie 1989;
10.DECRET-LEGE nr.118/1990 privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate din
motive politice de dictatura instaurata cu incepere de la 6 martie 1945, precum si celor
deportate in strdinitate ori constituite in prizonieri republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare;
11.LEGE nr.49/1991 privind acordarea de indemnizatii si sporuri invalizilor, veteranilor si
vaduvelor de razboi, cu modificarile si completarile ulterioare;
12.LEGE nr. 44/1994 privind veteranii de razboi, precum si unele drepturi ale invalizilor i
vaduvelor de razboi republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
13.LEGE nr. 49/1999 privind pensiile 1.0.V.R., cu modificérile si completarile ulterioare;
14.0RDONANTA nr.105/1999 privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate de catre
regimurile instaurate in Romania cu incepere de la 6 septembrie 1940 pana la 6 martie 1945
din motive etnice;
15.LEGE nr.309/2002 privind recunoasterea si acordarea unor drepturi persoanelor care au
efectuat stagiul militar in cadrul Directiei Generale a Serviciului Muncii in perioada
1950-1961;
16.LEGE nr. 109/2005 privind instituirea indemnizatiei pentru activitatea de liber-profesionist
a artistilor interpreti sau executanti din Romania, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;
17.LEGE nr.8/2006 privind instituirea indemnizatiei pentru pensionarii sistemului public de
pensii, membri ai uniunilor de creatori legal constituite §i recunoscute ca persoane juridice
de utilitate publica, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
18.LEGE nr.578/2004 privind acordarea unui ajutor lunar pentru sotul supravietuitor, cu
modificarile si completarile ulterioare;
19.LEGE nr.147/2000 privind reducerile acordate pensionarilor pentru transportul intern, cu
modificarile si completarile ulterioare;
20.0RDONANTA DE URGENTA nr.132/2021 privind acordarea unui ajutor financiar
pensionarilor din sistemul public de pensii in anul 2022, precum si pentru modificarea alin.
(10) al art. 7 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 43/2020 pentru aprobarea unor
masuri de sprijin decontate din fonduri europene, ca urmare a raspandirii coronavirusului
COVID-19, pe perioada starii de urgenta;
21.REGULAMENT (UE) nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) (Text cu
relevanta pentru SEE);
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TEMATICA DE CONCURS:
1. Constitutia Romaniei,

TITLUL Il - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale, CAPITOLUL Il Drepturile,
libertatile siindatoririle fundamentale;
2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare

PARTEA a VI a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual

din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice

TITLUL | - Dispozitii generale

TITLUL Il - Statutul functionarilor publici

Cap. | - Dispozitii generale;

Cap. Il - Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici;

Cap. V - Drepturi si indatoriri;

Cap. VI - Cariera functionarilor publici;

Cap. VIt - Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor publici;

CAP. IX - Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu;

Cap. X - Actele administrative privind nasterea, modificarea, suspendarea, sanctionarea si

incetarea raporturilor de serviciu si actele administrative de sanctionare disciplinara;

TITLUL Ill - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice;

PARTEA a Vll-a - Raspunderea administrativa
3. Ordonanta Guvernului nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

CAP.I - Principii si definitii;

CAP.1I- Dispozitii speciale;

SECTIUNEA | - Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si profesie;

SECTIUNEA Il - Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sanatate, la alte

servicii, bunuri si facilitati;

4. Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 (republicata) privind egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cap. Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;
5. Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare- INTEGRAL,;
6. Hotararea Guvernului nr. 257/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor
Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
uterioare - INTEGRAL;
7. Hotararea Guvernului nr.118/2012 privind aprobarea Statutului Casei Nationale de Pensii
Publice - INTEGRAL;
8.0RDONANTA DE URGENTA nr. 6/2009 privind instituirea pensiei sociale minime garantate,
cu modificarile si completarile ulterioare - INTEGRAL,;
9.LEGE nr. 341/2004 recunostintei fata de eroii-martiri si luptatorii care au contribuit la
victoria Revolutiei romane din decembrie 1989 - INTEGRAL,
10.DECRET-LEGE nr.118/1990 privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate din
motive politice de dictatura instaurata cu incepere de la 6 martie 1945, precum si celor
deportate in striinatate ori constituite in prizonieri republicat, cu modificarile si completarile
ulterioare- INTEGRAL;
11.LEGE nr.49/1991 privind acordarea de indemnizatii si sporuri invalizilor, veteranilor si
vaduvelor de razboi, cu modificarile si completarile ulterioare INTEGRAL;
12.LEGE nr. 44/1994 privind veteranii de razboi, precum si unele drepturi ale invalizilor si
vaduvelor de razboi republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - INTEGRAL;
13.LEGE nr. 49/1999 privind pensiile 1.0.V.R., cu modificarile si completarile ulterioare -
- INTEGRAL;
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14.0RDONANTA nr.105/1999 privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate de catre
regimurile instaurate in Romania cu incepere de la 6 septembrie 1940 pana la 6 martie 1945
din motive etnice - INTEGRAL ;

15.LEGE nr.309/2002 privind recunoasterea si acordarea unor drepturi persoanelor care au
efectuat stagiul militar in cadrul Directiei Generale a Serviciului Muncii in perioada
1950-1961 - INTEGRAL,;

16.LEGE nr. 109/2005 privind instituirea indemnizatiei pentru activitatea de liber-profesionist
a artistilor interpreti sau executanti din Romania, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare- INTEGRAL ;

17.LEGE nr.8/2006 privind instituirea indemnizatiei pentru pensionarii sistemului public de
pensii, membri ai uniunilor de creatori legal constituite §i recunoscute ca persoane juridice
de utilitate publica, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare- INTEGRAL ;

18.LEGE nr.578/2004 privind acordarea unui ajutor lunar pentru sotul supravietuitor, cu
modificarile si completarile ulterioare - INTEGRAL;

19.LEGE nr.147/2000 privind reducerile acordate pensionarilor pentru transportul intern, cu
modificarile si completarile ulterioare - INTEGRAL;

20.0RDONANTA DE URGENTA nr.132/2021 privind acordarea unui ajutor financiar
pensionarilor din sistemul public de pensii in anul 2022, precum si pentru modificarea alin.
(10) al art. 7 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 43/2020 pentru aprobarea unor
masuri de sprijin decontate din fonduri europene, ca urmare a raspandirii coronavirusului
COVID-19, pe perioada starii de urgenta - INTEGRAL;

21.REGULAMENT (UE) nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) (Text cu
relevanta pentru SEE)- INTEGRAL;

DIRECTOR EXECUJTY
ZAHARIA TATIAN,

Afisat in data de 14.07.2022 ora 9:00

Secretar comisie de concurs,

Anton Aurelia % ety
P
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