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CASA NATIONALA DE PENSII PUBLICE

Casa Judeteana de Pensii Calarasi

Nr. 20025 122 .06.2022

ANUNT

Concurs de recrutare pentru ocuparea urmatoarei functii publice de executie vacante
din cadrul Casei Judetene de Pensii Calarasi:

- consilier achizitii publice, clasa |, grad profesional asistent in cadrul
compartimentului Achizitii Publice, Directia Economica, Evidenta Contribuabili - Casa
Judeteana de Pensii Calarasi;

Durata normala a timpului de munca este de 8/ore/zi, 40 ore/saptamana.

Concursul de recrutare se va desfasura la sediul Casei Judetene de Pensii Calarasi, din
strada Flacara, nr. 57 - 59, dupa cum urmeaza:
- proba scrisa in data de 25.07.2022, ora 11,00;
- proba de interviu se va desfasura cu respectarea art.56 din H.G 611/2008,
actualizata cu modificarile §i completarile ulterioare;

Conditiile de participare la concurs:

conditiile generale: cele prevazute de art. 465 alin.(1) din OUG nr.57/2019;

conditiile de studii si alte conditii specifice:
-studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,
conform art. 386 lit.a) din OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- conditiile de vechime in specialitate: vechime 1in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice minim 1 an ;

Dosarele de inscriere la_concurs se depun la Compartimentul Resurse Umane din cadrul
Casei Judetene de Pensii Calarasi din strada Flacara, nr. 57 - 59, in termen de 20 de zile
de la data publicarii anuntului pe site-ul Casei Judetene de Pensii Calarasi si pe site-ul ANFP,
respectiv in perioada 22.06.2022 - 11.07.2022 inclusiv, in urmatorul intervalul orar:
Luni - Joi: 8,00 - 16,30; Vineri: 8,00-14,00.
Ultima zi de inscriere este 11.07.2022, ora 15,30;
Anuntul se publica in data de 22.06.2022.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: Casa Judeteana de Pensii
Calarasi, Compartiment Resurse Umane, persoana de contact, Anton Aurelia, consilier superior,
tel. 0242/315235 int.117, fax. 0242/316918, e-mail resumane.calarasi@cnpp.ro.

Dosarelel de inscriere la concurs vor contine in mod obligatoriu:

1. formularul de inscriere prevazut in anexa nr.3 la HG nr.611/2008, actualizata cu modificarile
si completarile ulterioare ;

2. curriculum vitae, modelul comun european;

3. copia actului de identitate;

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;
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5. copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

6. copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

7. cazierul judiciar;

8. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator
al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta
starea de sanatate trebuie nsotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la art.49 alin. (l) din Hotararea Guvernului nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap prevazut la alin. (2) se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs.

Formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor de catre
institutia publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a
acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum
si la sediu, in locul special amenajat pentru desfasurarea de activitati de informare si relatii
publice, in format letric.

ATRIBUTIILE POSTULUI :

(1) TIntreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/ reinnoirea/recuperarea
inregistrarii autoritatii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca
este cazul;

(2) Elaboreaza si, dupa caz, actualizeaza, pe baza necesitatilor transmise de celelalte
compartimente ale autoritatii contractante, programul anual al achizitiilor publice si,
daca este cazul, strategia anuala de achizitii;

(3) Elaboreaza sau, dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de
atribuire si a strategiei de contractare, in cazul organizarii unui concurs de solutii, a
documentatiei de concurs si a strategiei de contractare, pe baza necesitatilor transmise
de compartimentele de specialitate;

(4) Tndeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de
Legea nr. 98/2016;

5) Aplica si finalizeaza procedurile de atribuire;

6) Realizeaza achizitiile directe;

7) Constituie, tine evidenta si arhiveaza dosarul achizitiei publice;

8) Asigurd achizitionarea de materiale, echipamente si servicii, cu incadrarea in fondurile
aprobate, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

(9) Asigura derularea procedurilor de achizitii publice, in conditiile legii;

(10) Tntocmeste rapoartele periodice si anuale cétre institutiile abilitate sa monitorizeze
activitatea de achizitii publice;
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(11) Colaboreazd cu celelalte compartimente functionale pentru intocmirea caietelor de
sarcini, in vederea incheierii si derularii contractelor;
(12) Colaboreaza cu compartimentul financiar-contabilitate pentru a se asigura ca achizitiile
efectuate se incadreaza in fondurile aprobate in acest sens;
(13) Urmareste, in colaborare cu compartimentele functionale, derularea contractelor
incheiate;
4) Intocmeste situatii, informari si analize privind activitatea de achizitii publice;
5) Asigura informatizarea activitatilor proprii;
6) Asigura arhivarea si pastrarea documentelor compartimentului;
7) Indeplineste alte atributii prevazute de dispozitiile legale in vigoare sau stabilite de
directorul executiv adjunct al Directiei economice, evidenta contribuabili, sau de catre
directorul executiv, in legatura cu obiectul de activitate al serviciului.

BIBLIOGRAFIA DE CONCURS:

1.Constitutia Romaniei, republicata;

2.0rdonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3.0rdonanta nr.137/2000 privind prevenirea si  sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

5.Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6.Hotararea Guvernului nr. 257/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor
Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7.LEGEA nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice;

8.HOTARAREA nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/ acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

TEMATICA DE CONCURS:

1. Constitutia Romaniei, republicata - INTEGRAL;

2. Ordonanta de Urgent& a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare - titlul | si Ill ale partii a l-a, titlul Il ale partii a Il-a, titlul I, Il si lll ale
partii a Vl-a si partea a Vil-a;

PARTEA | - Dispozitii generale

TITLUL | - Dispozitii generale;

TITLUL lI - Principiile generale aplicabile administratiei publice;

PARTEA Il - Administratia publica central

TITLUL Il - Administratia publica centrala de specialitate;

PARTEA VI - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice

TITLUL | - Dispozitii generale

TITLUL Il - Statutul functionarilor publici Cap. | - Dispozitii generale;

Cap. Il - Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici;

Cap. V - Drepturi si indatoriri;

Cap. VI - Cariera functionarilor publici;
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Cap. VIII - Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor publici;
CAP. IX - Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu;
Cap. X - Actele administrative privind nasterea, modificarea, suspendarea, sanctionarea si
incetarea raporturilor de serviciu si actele administrative de sanctionare disciplinara;
TITLUL 11l - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice;
PARTEA a Vll-a - Raspunderea administrativa
3. Ordonanta Guvernului nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - INTEGRAL;
4. Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 (republicata) privind egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cap. | - Dispozitii generale;

Cap. Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;

Cap. lll - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la
sanatate, la cultura si la informare;

Cap. IV - Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei.
5. Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare- INTEGRAL,;
6. Hotararea Guvernului nr. 257/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor
Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
uterioare - INTEGRAL;
7.LEGEA nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice - INTEGRAL;
8.HOTARAREA nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/ acordului-cadru din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice - INTEGRAL;

Afisat n data de 22.06.2022 ora 10:00
Secretar comisie de concurs,

/

Anton Aurelia _ >4 /: fc/fz/
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